
AVANTAGES

13ème mois 

Intéressement et participation
aux résultats de l'entreprise

Plan d'Epargne Entreprise
+ abondement de l’employeur

Mutuelle

Forfait RM employé

Covoiturage

CSE

Domaine de Loisir de Morzine (DLM) et Société d’Exploitation des
Remontées Mécaniques d’Avoriaz (SERMA) sont à la recherche de leur
SIGISTE-Topographe H/F.
Poste partagé sur les deux domaines skiables (DLM/SERMA).

Assurer l’administration du SIG : hébergement des données,
mise à jour des logiciels, gestion des métadonnées, gestion
des droits des utilisateurs, copies de sauvegarde…

Mettre à jour et enrichir les données du SIG : données de la
RGD Savoie Mont-Blanc, plans de récolement, données
fournies par les BE environnement, etc.

Adapter et développer le SIG aux besoins des utilisateurs

Mettre à jour les plans et données utiles aux différents
services : plan motoneige, plans du PIDA, plans de balisage
VTT, caractéristiques topographiques des pistes de ski et
VTT, etc

Mettre à jour le MNT LiDAR et les couches Snowsat

Fournir des données aux prestataires extérieurs

Réaliser des levés GPS : préimplantation de projets,
récolements de travaux…

Etudier des avant-projets d’aménagement : profils, cubatures
des terrassements, visuels 3D 

Former et assister les utilisateurs

Gestion des DT/DICT

SIGISTE-TOPOGRAPHE H/F

MISSIONS

Type de contrat :  CDI
Poste rattaché administrativement
à la SERMA

Prise de poste : dès que possible

Localisation : Avoriaz et Morzine
(74) 

CARACTÉRISTIQUES
DU POSTE



 POUR POSTULER
Merci d'envoyer CV et lettre de
motivation à :

Adresse mail : 
tlemasson@serma-avoriaz.com

Thomas Lemasson 
98 place Jean Vuarnet
74110 Avoriaz

PROFIL RECHERCHÉ
Connaissances générales (savoir)

Culture générale de l'aménagement de la montagne
Structuration des SIG et des bases de données
Connaissance des méthodes d'acquisition des données (relevé LiDAR,
orthophotoplan, levés terrestres...)

Connaissances techniques (savoir-faire)
Maîtrise de l'outil informatique
Maîtrise des logiciels QGis + PostgreSQL + Lizmap, Global Mapper,
Snowsat
Utilisation d'un GPS différentiel
Pratique du ski

Exigences individuelles (Savoir-être)
Avoir une bonne capacité d'analyse
Avoir des aptitudes relationnelles 
Être autonome, avoir le sens de l’organisation
Faire preuve d'initiative et être force de proposition
Se rendre disponible
Avoir des capacités rédactionnelles et de transmission du savoir
(vulgarisation).

CONDITIONS D’EMBAUCHE

CDI - Temps Plein (35h00)
Rémunération selon profil et expériences 

Pour postuler :
Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation, par courriel à :
M. Thomas Lemasson tlemasson@serma-avoriaz.com


